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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Культурно-
досуговый центр «Орфей» (далее - бюджетное Учреждение) является 
некоммерческой организацией, создано в соответствии с действующим 
законодательством Российской Федерации, на основании постановления 
администрации Добрянского городского поселения от 24.08.2011 № 349. 

1.2. Полное наименование: Муниципальное бюджетное учреждение 
культуры «Культурно-досуговый центр «Орфей». 

1.3. Сокращенное наименование: МБУК «КДЦ «Орфей» 
1.4. Юридический адрес: 618740 Россия, Пермский край, город 

Добрянка, улица Советская,66. 
1.5. Учредителем и собственником имущества бюджетного 

учреждения является муниципальное образование Добрянское городское 
поселение Пермского края. 

1.6. Функции и полномочия учредителя и собственника имущества 
бюджетного учреждения осуществляет администрация Добрянского 
городского поселения. 

1.7. Юридический адрес: 618740 Россия, Пермский край, город 
Добрянка, улица Ленина, 5. 

1.8. Бюджетное учреждение является юридическим лицом, 
функционирует в соответствии с законодательством РФ. Имеет 
самостоятельный баланс, обособленное имущество, лицевые счета в 
учреждениях банков, круглую печать, бланки и штампы со своим 
наименованием на русском языке, фирменную символику и : другие 
реквизиты в установленном порядке. 

1.9. Бюджетное учреждение в своей деятельности руководствуется: 
- Конституцией Российской Федерации; 
- Гражданским кодексом Российской Федерации; 
- Федеральным законом от 09.10.1992г. №3612-1 «Основы законодательства 
Российской Федерации о культуре»; 
- Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЭ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Федерации (с изменениями 
и дополнениями)». 

2. ЦЕЛЬ, ЗАДАЧИ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ БЮДЖЕТНОГО 
УЧРЕЖДЕНИЯ 

2.1. Бюджетное учреждение культуры создано в целях сохранения, 
развития народного творчества, любительского искусства; обеспечения 
культурно-досугового и киноконцертного обслуживания населения 
муниципального образования. 

2.2. Задачами бюджетного учреждения культуры являются 
выполнение работ, оказания услуг в целях осуществления предусмотренных 
действующим законодательством полномочий органов местного 
самоуправления: 
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- создание условий для формирования и удовлетворения культурных 
запросов и духовных потребностей населения; 

- развитие инициативы и реализация творческого потенциала 
населения в сфере культуры и досуга; 

- предоставления комплекса услуг (в том числе платных) по 
организации активного отдыха и развлечений, способствующих 
восстановлению физических и духовных сил человека; 

- организация и проведение культурно-массовых, досуговых 
мероприятий и кинопоказа; 

- популяризация народного художественного творчества; 
- возрождение и развитие народных художественных промыслов; 
- создание условий для занятия в кружках, клубных формированиях и 

любительских объединениях. 
2.3. Основными видами деятельности бюджетного учреждения 

культуры являются: 
- организация и проведение культурно-массовых, досуговых, 

развлекательных мероприятий, фестивалей, конкурсов, смотров, игровых и 
иных программ, обрядов, тематических вечеров отдыха и праздников для 
различных возрастных групп; 

- выставочная деятельность, связанная с использованием культурных 
и иных ценностей, произведений изобразительного и декоративно-
прикладного творчества; 

- организация и проведение ярмарок продаж и аукционов; 
- организация и проведение цирковых представлений, эстрадных, 

музыкальных и иных программ, концертов, спектаклей самодеятельных и 
профессиональных коллективов для различных возрастных групп; . 

- организация гастролей профессиональных и самодеятельных 
коллективов; 

- демонстрация кино-видеофильмов; 
звуковое и световое обеспечение мероприятий, концертов, 

собраний, конференций в зале и фойе киноконцертного зала; 
- звуковое и световое обслуживание выездных мероприятий; 
- оказание услуг по изготовлению копий звуко- и видиозаписей из 

фоно- и видиотек учреждения; 
- осуществление звукозаписи различных творческих коллективов; 
- консультационно-методическая деятельность; 
- организация работы любительских и самодеятельных коллективов, 

школ, студий, классов, курсов, кружков, любительских объединений и 
клубов по интересам; 

- оформление зала для мероприятий; 
- услуги ведущего программы; 
- разработка и написание сценариев; 
- участие в реализации государственных и иных культурных 

программ, проектов и фестивалей; 
- организация работы буфетов и баров в здании ККЗ и на 

прилегающей территории в целях улучшения обслуживания и привлечения 
зрительской аудитории. 
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Все вышеперечисленные виды деятельности могут осуществляться 
как на стационаре, так и на базе других предприятий, учреждений, 
организаций. 

2.4. Бюджетное учреждение культуры может осуществлять 
приносящую доход деятельность, к которой относятся: 

торговая и посредническая деятельность; 
организация и проведение платных форм культурно-досуговой 

деятельности (согласно прейскуранту цен); 
производство продукции и товаров народного потребления; 

- реализация билетов и программы на спектакли, концерты, конкурсы, 
творческие вечера представления, культурно-зрелищные мероприятия, 
фестивали и гастроли; 

- оказание услуг по предоставлению напрокат костюмов, обуви, 
театрального реквизита, бутафории. 

2.5. Бюджетное учреждение культуры ведет учет доходов и расходов 
по приносящей доход деятельности в соответствии с действующим 
законодательством, иными нормативными правовыми актами Российской 
Федерации. 

2.6. Учредитель вправе приостановить приносящую доход 
деятельность бюджетного учреждения культуры, если она наносит ущерб 
основной уставной культурной деятельности, до решения суда по этому 
вопросу. 

3. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И УПРАВЛЕНИЕ БЮДЖЕТНЫМ 
УЧРЕЖДЕНИЕМ КУЛЬТУРЫ 

3.1. Бюджетное учреждение культуры осуществляет 
самостоятельную хозяйственную деятельность в пределах, установленных 
действующим законодательством. 

3.2. Бюджетное учреждение культуры строит свои отношения с 
другими учреждениями, предприятиями, организациями и гражданами во 
всех сферах хозяйственной деятельности на основе договоров, заключенных 
с физическими и юридическими лицами в соответствии с действующим 
законодательством и Уставом, соглашений, контрактов. В своей 
деятельности бюджетное учреждение культуры учитывает интересы 
потребителей, обеспечивает качество работ и услуг. 

3.3. Бюджетное учреждение культуры имеет право: 
Для достижения целей своей деятельности вправе приобретать и 

осуществлять имущественные и неимущественные права, нести обязанности, 
быть истцом и ответчиком в арбитражном и третейском судах, судах общей 
юрисдикции в соответствии с действующим законодательством Российской 
Федерации 

- осуществлять в отношении закрепленного за ним имущества права 
владения, пользования, распоряжения в пределах, установленных законом, в 
соответствии с целями своей деятельности, назначение имущества, заданием 
Учредителя и собственника имущества; 
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- осуществлять внешнеэкономическую и иную деятельность в 
соответствии с действующим законодательством Российской Федерации; 

- по согласованию с Учредителем планировать свою деятельность и 
определять основные направления и перспективы развития; 

- совершать в рамках закона иные действия в соответствии с 
действующим законодательством и Уставом. 

3.4. Бюджетное учреждение культуры обязано: 
- разрабатывать и предоставлять на утверждение учредителю план 

финансово- хозяйственной деятельности; 
- участвовать в выполнении программ обязательного медицинского х 

страхования граждан; -: 
нести ответственность в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, за нарушение установленных им правил 
хозяйствования, а также договорных, кредитных и расчетных обязательств; 

осуществлять оперативный бухгалтерский учет результата 
производственной, хозяйственной и иной деятельности. Вести 
статистическую и бухгалтерскую отчетность, отчитываться о результатах 
деятельности и использования имущества в сроки, установленные 
учредителем, в пределах, установленных законодательством Российской 
Федерации; 

- возмещать ущерб, причиненный нерациональным использованием 
земли и других природных ресурсов, загрязнением окружающей среды, 
нарушением правил безопасности производства, санитарно - гигиенических 
норм и требований по защите здоровья работников, населения и 
потребителей продукции; 

- обеспечивать своих работников безопасными условиями труда и 
нести ответственность в установленном порядке за ущерб, причиненный их 
здоровью и трудоспособности; 

- согласовывать с Учредителем и собственником имущества сдачу в 
аренду недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, 
закрепленного за учреждением или приобретенного такого имущества; 

- выполнять иные обязанности и обязательства в соответствии с 
действующим законодательством, Уставом, постановлениями и 
распоряжениями Учредителя. 

3.5. К исключительной компетенции Учредителя в управлении 
бюджетным учреждением культуры относятся следующие вопросы: 

1) формирование и утверждение муниципального задания для 
бюджетного учреждения; 

2) утверждение изменений и дополнений в Устав бюджетного 
учреждения; 

3) согласование сдачи в аренду недвижимого имущества и особо ценного 
движимого имущества, закрепленного за учреждением или приобретенного 
бюджетным учреждением культуры за счет средств, выделенных ему 
учредителем на приобретение такого имущества; 

4) определение перечня особо ценного движимого имущества; 
5) предварительное согласование крупных сделок бюджетного 

учреждения культуры; 
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6) согласование бюджетному учреждению культуры передачи 
некоммерческим организациям в качестве их учредителя или участника 
денежных средств (если иное не установлено условиями их предоставления) 
и иного имущества; 

7) одобрение сделки в случае конфликта интересов; 
8) определение порядка составления и утверждения отчета о результатах 

деятельности бюджетного учреждения культуры и об использовании 
закрепленного за ним муниципального имущества; 

9) осуществление контроля над деятельностью бюджетного учреждения 
культуры; 

10) установление соответствия расходования денежных средств и 
использования иного имущества бюджетного учреждения целям, 
предусмотренным Уставом; 

11) заключение трудового договора с руководителем бюджетного 
учреждения культуры; 

12) установление предельно допустимых значений просроченной 
кредиторской задолженности; 

13) назначение ликвидационной комиссии, утверждение 
ликвидационного баланса. 

3.6. Руководителем бюджетного учреждения культуры является 
директор, назначаемый на должность распоряжением администрации 
Добрянского городского поселения. Администрация городского поселения 
заключает трудовой договор с директором, в котором определяются права, 
обязанности, ответственность руководителя бюджетного учреждения перед 
Собственником имущества, условия оплаты труда, срок действия контракта, 
условия освобождения от занимаемой должности. 

3.7. На должность директора назначается специалист с высшим 
профессиональным образованием и стажем работы по специальности не 
менее 5 лет. 

3.8. Руководитель осуществляет руководство бюджетным 
учреждением культуры в соответствии с действующим законодательством 
РФ, настоящим уставом, распорядительными актами администрации 
Добрянского городского поселения. 

3.9. Руководитель осуществляет текущее руководство деятельностью 
бюджетного учреждения культуры и отчитывается по своей деятельности 
перед Учредителем. 

3.10. Руководитель по вопросам, отнесенным к его компетенции, 
действует на принципах единоначалия. 

3.11. Руководитель выполняет следующие функции и обязанности: 
\ - организует и обеспечивает получение работниками бюджетного 

учреждения дополнительного профессионального образования (повышение 
квалификации, профессиональная переподготовка) в соответствии с 
законодательством Российской Федерации; 

«, - принимает меры по обеспечению выполнения работниками 
организации своих должностных обязанностей; 

- осуществляет взаимодействие с органами местного самоуправления; 
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- обеспечивает проведение профилактических мероприятий по 
предупреждению производственного травматизма и профессиональных 
заболеваний; 

действует без доверенности от имени бюджетного учреждения, 
представляя его интересы в государственных органах, предприятиях, 
организациях, учреждениях, как на территории Российской Федерации, так и 
за ее пределами; 

- в пределах, установленных трудовым договором, Уставом 
бюджетного учреждения, осуществляет управление имуществом бюджетного 
учреждения, заключает договора, сделки, выдает доверенности; 

- по согласованию с Учредителем, утверждает в пределах своих 
полномочий штаты и структуру бюджетного учреждения, утверждает 
правила трудового распорядка; 

- в пределах совей компетенции, издает приказы для всех работников 
бюджетного учреждения; 

- применяет меры поощрения и налагает дисциплинарные взыскания в 
отношении работников учреждения; 

- заключает договоры, в пределах ассигнований в соответствии с 
утвержденной сметой расходов на содержание учреждений. 

3.12. Отношения работника бюджетного учреждения культуры, 
возникающие на основе трудового договора, регулируется Трудовым 
кодексом Российской Федерации. 

3.13. Руководитель бюджетного учреждения культуры несет перед 
бюджетным учреждением ответственность в размере убытков, причиненных 
бюджетному учреждению культуры в результате совершения крупной сделки 
с нарушение требований, независимо от того, была ли эта сделка признана 
недействительной. 

4. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

4.1. Все имущество (включая имущество, приобретенное в результате 
добровольных пожертвований и целевых взносов физических и (или) 
юридических лиц) Учреждения является муниципальной собственностью 
МО «Добрянское городское поселение», отражается в самостоятельном 
балансе и закреплено за Учреждением на праве оперативного управления. 
Пообъектный состав и стоимость имущества, передаваемого Учреждению 
собственником, определяется актом передачи имущества. 

4.2. Бюджетное учреждение культуры без согласия собственника не 
вправе распоряжаться особо ценным движимым имуществом, закрепленным 
за ним собственником или приобретенным бюджетным учреждением 
культуры за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение 
такого имущества, а также недвижимым имуществом. 

4.3. Бюджетное учреждение культуры может совершать крупные 
сделки только с предварительного согласия Учредителя. 

Бюджетное учреждение культуры вправе, с согласия Учредителя, 
передавать некоммерческим организациям в качестве их учредителя или 
участника денежные средства и иное имущество, за исключением особо 
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ценного движимого имущества, закрепленного за ним собственником или 
приобретенного за счет средств, выделенных ему собственником на 
приобретение такого имущества, а также недвижимого имущества. 

Бюджетное учреждение культуры вправе вносить указанное 
имущество в уставный капитал хозяйственных обществ или иным образом 
передавать им это имущество в качестве их учредителя или участника, в 
соответствии с Федеральным Законом Российской Федерации. 

4.4. Бюджетное учреждение культуры отвечает по своим 
обязательствам находящимся у него на праве оперативного управления 
имуществом, как закрепленным бюджетным учреждением собственником 
имущества, так и приобретенным за. счет доходов, полученных от 
приносящей доход деятельности, за исключением особо ценного движимого 
имущества, закрепленного за бюджетным учреждением собственником этого 
имущества или приобретенного бюджетным учреждением за счет 
выделенных собственником имущества бюджетного учреждения средств, а 
также недвижимого имущества. 

4.5. Собственник имущества бюджетного учреждения культуры не 
несет ответственности по обязательствам бюджетного учреждения культуры. 

4.6. При осуществлении права оперативного управления имуществом 
бюджетное учреждение культуры обязано: 

- эффективно использовать имущество; 
- обеспечивать сохранность и использование имущества строго по 

целевому назначению; 
- не допускать ухудшения технического состояния имущества, помимо 

его ухудшения, связанного с износом в процессе эксплуатации; 
- осуществлять капитальный и текущий ремонт имущества. 

4.7. Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов 
бюджетного учреждения культуры являются: 

- имущество, переданное бюджетному учреждению культуры 
собственником имущества; 

- бюджетные и внебюджетные средства, в том числе бюджетные 
ассигнования в соответствии с договором об участии Учреждения в 
осуществлении государственных и муниципальных программ; 

- доходы от приносящей прибыль деятельности; 
- дары и пожертвования российских и иностранных юридических и 

физических лиц; 
-иные источники, не запрещенные законодательством Российской 

Федерации. 
4.8. Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания 

бюджетным учреждением культуры осуществляется в виде субсидий, 
бюджетных инвестиций и субвенций бюджетной системы Российской 
Федерации на иные цели. 

4.9. Бюджетное учреждение культуры осуществляет приносящую 
доход деятельность в соответствии со своими учредительными 
документами. Самостоятельно распоряжается доходами. Операции с 
поступившими средствами осуществляет через лицевые счета, открываемые 
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в Управлении финансов и казначейства администрации Добрянского 
муниципального района. 

4.10. Бюджетное учреждение культуры не вправе размещать 
денежные средства на депозитах в кредитных организациях, а также 
совершать сделки с ценными бумагами. 

4.11.Изъятие и отчуждение имущества используемого не по 
назначению производится Учредителем. 

4.12. Бюджетное учреждение культуры может использовать 
привлеченные заемные средства с ограничением на крупные сделки. 

4.13. Финансовый контроль и контроль учредителя осуществляется -
по выполнению муниципального задания и санкционирование по целевым 
субсидиям и бюджетным инвестициям 

5. СТРАХОВАНИЕ 

Имущество бюджетного учреждения культуры и риски, связанные с его 
деятельностью, страхуются в соответствии с действующим 
законодательством. 

6. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ УЧРЕЖДЕНИЯ КУЛЬТУРЫ 

6.1. Деятельность бюджетного учреждения культуры прекращается 
на основании решения Учредителя, а также по решению суда, по основаниям 
и в порядке, установленном действующим законодательством. 

6.2. Учредитель создает ликвидационную комиссию. 
Ликвидационная комиссия составляет ликвидационный баланс и 

представляет его Учредителю. 
6.3. При ликвидации бюджетного учреждения культуры имущество, 

закрепленное за бюджетным учреждением на праве оперативного 
управления, поступает в распоряжение собственника имущества 

6.4. Ликвидация считаемся завершенной, а бюджетное учреждение 
культуры прекратившим существование после внесения об этом записи в 
единый государственный реестр юридических лиц 

6.5. Имущество ликвидируемого бюджетного учреждения культуры 
после завершения расчетов с кредиторами, работниками бюджетного 
учреждения, передается собственнику имущества 

6.6. При ликвидации и реорганизации, увольняемым работникам 
гарантируется соблюдение их правил в соответствии с законодательством 
Российской Федерации. 
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